Anmeldung zur Weiterbildung
Prozessorientierte systemische Aufstellungen Kurs 2901

Name

StraBe

PLZ / Ort

/ /.
Tel. privat Tel. dienstlich

E-Mail

Beruf Handy

mdénnlich O weiblich O

Geburtsdatum

Rechnungsanschirift (falls abweichend)

Name

StraBe

PLZ/Ort

Wir melden unsere/n Mitarbeiter/in an jaO

Ich bin selbststéndig/freiberuflich tétig jaO nein O

O Die SeminargebUhr wird 2 Wochen vor Abschnittsbeginn Gberwiesen.
O Bitte buchen Sie die SeminargebUhr anteilig 2 Wochen vor Abschnitts-
beginn von meinem Bankkonto ab (Mandat liegt vor/ist beigefugt)

O Bitte senden Sie mir Informationen fir eine Seminarversicherung zu.

Zimmerwunsch (incl. Vollpension)
O 2-Bett-Zimmer (70,50 €)
O Einzelzimmer — wenn frei — sonst 2-Bett-Zimmer im Haus
O Nur Einzelzimmer DU/WC (85,50 €). Wenn keins im Haus frei ist,
bestellen Sie mir bitte eins im Gasthof.
O Ich méchte keine Zimmerreservierung,
nur Vollpension (35,50 €)
O Ich méchte keine Zimmerreservierung,
nur Mittag-und Abendessen (25,50€)

Lebensmittelunvertrdglichkeiten: Ich habe folgende Unvertréglichkeiten
und bitte um BerUcksichtigung/ Weiterleitung der Info an die KUche:

O Ich bitte um Zusendung der Bildungsurlaubs-Bescheinigung fir

Bundesland

Ich bin damit einverstanden, dass meine Kontaktdaten an Teilnehmen-
de dieses Seminars weitergegeben werden (ggf. bitte streichen)

Ort, Datum Unterschrift

Weiterbildungsleitung (Geschwister)

Christiane Lier

Dipl.-Psychologin, Europ. Psychothera-
peutin EAP; Syst. Familientherapeutin
DGSF; Supervisorin SG; Lehrtherapeutin
DGfS; Erzieherin. Schwerpunkt: verhal-
tensoriginelle Kinder/ Jugendliche;
Beratung in eigener Praxis; Fort- und
Ausbildungen zur Aufstellungsarbeit.
Kontakt: Christiane.Lier@t-online.de, www.Christiane-Lier.de

L 4

Holger Lier

Dipl.-Sozialp&dagoge, Lehrender Syst.
Beratung, Syst. Familientherapeut,
Coach DGSF; Supervisor SG; Lehr-
therapeut DGTS; selbsténdig in eige-
ner Praxis. Schwerpunkt: Coaching,
Beratung, Supervision, aufsuchende
Familientherapie, Sozialpsychiatrie, Sucht, Ritualbegleitung;
Fort- und Ausbildungen zur Aufstellungsarbeit.

Kontakt: holger.lier@online.de, www.holger-lier.de

Assistent: NN

Abschluss/Zertifikat

Nach Abschluss der gesamten Weiterbildung sowie dem
Nachweis Uber die Teilnahme an den Peergruppen er-
halten Sie das Odenwald-Institut-Zertifikat.

Zertifikat DGfS

Die Deutsche Gesellschaft fUr Systemaufstellungen DGTS
hat Richtlinien fir die Anerkennung als Systemaufsteller/in
erarbeitet.

Nach Abschluss der gesamten Weiterbildung kdénnen
Teilnehmer*innen bei Vorliegen weiterer Voraussetzungen
(siehe Anerkennungskriterien DGfS) ihre Anerkennung als
Systemaufsteller DGfS beantfragen.

Dazu bendfigt es zusatzlich 6 Tage Hospitation bei zertifizier-
ten Systemaufsteller/innen.

www.familienaufstellung.org
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Prozessorientierte systemische
Avufstellungen

Es ist eine Methode die Dynamiken sichtbar macht, die in
der Familie, in Organisationen (z.B. Schule) und im gesell-
schaftlichen Leben wirken. Das Wissen Uber diese Dynami-
ken und deren Auswirkungen erweitert die fachliche Kom-
petenzin (sozial-)pddagogischen Handlungsfeldern, in der
Beratung und der Therapie.

Die Auftragskl@rung, der Verlauf und die Integratfion der
Aufstellung in den Alltag, ist ein wesentlicher Teil der Aus-
bildung. Im Mittelpunkt der Methode steht dabei stets die
Person, die ihr Anliegen einbringt.

Zielgruppe

Menschen aus psychologischen, sozialen, pddagogi-
schen, beratenden und therapeutischen Berufen.
Quereinsteigertinnen aus anderen Berufen (nach personli-
cher Absprache mit der Kursleitung).

Ziele

» die Methode des Aufstellens in Theorie und Praxis
anwenden zu lernen

= die Vermiftlung ergdnzender Methoden u.a. Geno-
gramme und Organigramme, systemische Fragetech-
niken

= die eigenen Kompetenzen im jeweiligen Arbeits-
bereich zu erweitern

= die Aufstellungsmethode individuell im Berufsfeld zu
intfegrieren

Methoden: u.a. TZI, Gesprdchsrunden, Kleingruppen

Rahmen

Die Weiterbildung gliedert sich in eine EinfUhrung (B1+2) mit
weiterfUhrender Grundstufe (B1-4) und Aufbaustufe (B5-8)
und besteht aus insgesamt 8 thematischen Seminar-
blécken a 4 Tage.

Zwischen den einzelnen Blocken treffen sich die Teilneh-
mer*innen in selbstorganisierten Peergruppen, um Weiter-
bildungsinhalte zu vertiefen und zu Uben.
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Weiterbildungsinhalte

Block 1 ...jedem Anfang wohnt ein Zauber inne...

= EinfGhrung in die Grundlagen und die Technik der
prozessorientierten Aufstellungsarbeit

= Genogrammarbeit u. Organigramme als Grundlage zu
Aufstellungen

= die Kunst die Frage oder das Anliegen zu finden

Block 2 ...den Boden finden...

= von der Frage in die Aufstellung

= Verfiefung der Grundlagen

= erste Aufstellungssequenzen Gben /\
= Verankerung des Schlussbildes Y, \

Block 3 ...wo stehe ich gerade...

= die Gegenwartsfamilie

= Partner- und Elternschaft, Dreiecksbeziehungen

= Trennungen, zusammengesetzte Familien

= Symptome bei Kindern: soziale Angste, AD(H)S, Ritzen
etc.

Block 4 ...zurick zu den Wurzeln...

= die Herkunftsfamilie

= mein Platz in meiner Familie

= Geschwisterkonstellationen

= Umgang mit Verlusten (z.B. Heimat, Vermisste, Migra-
fion)

Block 5 ...wenn's doch nur so einfach wdire...

= Aufstellungen im Einzelsetting

= Aufstellungen mit Schablonen und Figuren

= Aufstellungen von inneren Aspekten, Symptomen und
Korperteilen

Block 6 ...was gibt es noch

= Weitere Formate in verschiedenen Anwendungsfeldern
(Schulsystem, Vereine, Institutionen...)

= Organisations-, Team- und Supervisionsaufstellungen

= Aufstellungen von DrehbUchemn, Theater, Film

= Tefra-Lemma-Aufstellung

Block 7 ... trotz alledem...

= spezielle Themen: Behinderung, Krankheiten
= psychiatrische Diagnosen, Angste, Sucht,...
= Grenzen der Aufstellungsarbeit

= Live-Aufstellungen

Block 8 ... last but not least...

= das eigene Berufsprofil (Integration der Aufstellungs-
methode)

Zeitlinienaufstellung

ethische Haltung

Reflexion der eigenen Arbeit

Kolloguium, Abschluss und Zertifizierung

Termine

17.11.-20.11.2022, Do 17 bis So13 Uhr

23.03. - 26.03.2023, Do 17 bis So13 Uhr

02.07. - 05.07.2023, So 17 bis Mi 13 Uhr**

15.10. - 18.10.2023, So 17 bis Mi 13 Uhr**

22.02. - 25.02.2024, Do 17 bis So13 Uhr

20.06. - 23.06.2024, Do 17 bis So13 Uhr

24.10. - 27.10.2024, Do 17 bis So13 Uhr

23.01. - 26.01.2025, Do 17 bis So13 Uhr

Optionen zu Einzelbuchungsmoglichkeiten auf Anfrage.

Tagungsort
Tromm, im institutseigenen Tagungshaus

Weiterbildungskosten jeweils plus U/V

bei Gesamtbuchung

Euro 3.990 fUr Privatzahlende

Euro 4.490 fUr Firmen/Einrichtungen/Selbststandige
Optionen zu Einzelbuchungsmaoglichkeiten auf Anfrage.
Opftionen zu Einzelbuchungsmaglichkeiten auf Anfrage.
Pro Modul bei Einzelbuchung jeweils

Euro 575 fUr Privatzahlende

Euro 650 fUr Firmen/Einrichtungen/Selbststandige

Es wird eine Ratenzahlung angeboten. Wir empfehlen
den Abschluss einer Seminarversicherung.

Bildungsurlaub

FUr die mit ** gekennzeichneten Termine beanfragen wir
die Anerkennung nach dem hessischen BUG. Ggf. ist
dies auch fur andere Bundesldnder méglich.

Forderung der beruflichen Weiterbildung

FOr Informationen zu aoktuellen Fordermdglichkeiten
wenden Sie sich bitte an Viola Rudat,

@ 06207-605120, v.rudat@odenwaldinstitut.de

Hinweis

Wir beantragen rechtzeitig die Férderung Fachkurse
Baden-Wirltemberg durch das Ministerium fUr Wirtschaft,
Arbeit und Tourismus BW. Férderberechtigt sind
Teilnehmer*innen, die in BW wohnen oder arbeiten. Die
Férderhéhe liegt bei bis zu 50% der SeminargebUhr.
Weitere Informationen erhalten Sie bei uns im
Sekretariaf.
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